
附件 1

拟评为中国林业政研会 2023 年度一、二、三类

优秀研究成果名单

一类研究成果（16 个）

1.《关于林草精神引领林草事业发展的研究报告》（中国绿

色时报社推荐）

2.《“四举措”推进党建与业务深度融合》（大兴安岭林业集

团公司新林林业局推荐）

3.《关于进一步增强基层党组织政治功能和组织功能的调研

报告》（内蒙古森工集团满归森工公司推荐）

4.《党建品牌推动高校党建与业务工作深度融合的路径探讨》

（东北林业大学推荐）

5.《“思政+三衔接三协同三贯通”实验教学育人模式》（南

京林业大学推荐）

6.《用七个思维推动林草高校廉洁文化建设》（中南林业科

技大学推荐）

7.《龙江森工集团企业文化研究》（中国龙江森林工业集团

有限公司推荐）

8.《化基层党建和生产经营一体化，打通“最后一公里”—

—广西国有六万林场推进党建与生产经营深度融合的实践探索》

（广西国有六万林场推荐）



9.《新时代林业青年传承红色基因研究——以广西国有雅长

林场为例》（广西国有雅长林场推荐）

10.《坚持“大抓基层”加强基层林场党建的途径探索——

以广西国有东门林场为例》（广西国有东门林场推荐）

11.《以习近平生态文明思想引领国有林场高质量发展实践

研究——以广西国有高峰林场为例》（广西国有高峰林场推荐）

12.《“行走的思政课堂”赋能国有林场高质量发展——广西

国有高峰林场关于思想政治工作创新的实践与思考》（广西国有

高峰林场推荐）

13.《新形势下国有林场人文关怀与心理疏导工作方法研究

——以广西国有维都林场为例》（广西国有维都林场推荐）

14.《深入学习贯彻习近平总书记“7•9”重要讲话 全面提

高机关党建质量——以广西区直林业系统为例》（广西壮族自治

区林业局推荐）

15.《关于加强基层党组织建设研究的调研报告》（河北雾灵

山国家级自然保护区管理中心推荐）

16.《推进国有林场职工思想政治工作研究和实践的经验研

究》（河北省木兰围场国有林场推荐）

二类研究成果（28 个）

1.《新时代高校发展型资助体系中的“精准育人”模式研究》

（中南林业科技大学推荐）

2.《新时代高校家居设计类学生意识形态教育特点与路径探



究》（中南林业科技大学推荐）

3.《把握“三个维度”深耕“三项工程”，着力提升党员教

育工作实效——以中南林业科技大学为例》（中南林业科技大学

推荐）

4.《农林高校构建湖湘红色文化长效育人机制研究》（中南

林业科技大学推荐）

5.《新时代中国特色社会主义文化话语体系的构建向度》（南

京林业大学推荐）

6.《乡村振兴战略视阈下农林高校“红绿双融”实践育人路

径研究——以南京林业大学“竹载未来”研究生科创团队为例》

（南京林业大学推荐）

7.《“五个模范”：大学生青年团员核心素养探析》（东北林

业大学推荐）

8.《内蒙古大兴安岭林业精神的时代价值和对林业发展作用

的研究》（内蒙古森工集团推荐）

9.《林区人文关怀与心理疏导工作运用研究》（内蒙古森工

集团推荐）

10.《新时代加强和改进企业思想政治工作的思考与实践》

（内蒙古森工集团推荐）

11.《加强意识形态工作的调研与思考》（内蒙古森工集团推

荐）

12.《新时代背景下如何强化国有森工企业意识形态的研究》



（内蒙古森工集团推荐）

13.《关于构筑中华民族共有精神家园的探索与实践——

“1154”思政模式助推内蒙古森工集团铸牢中华民族共同体意识

的实践案例》（内蒙古森工集团推荐）

14.《新时代落实党建主体责任推动西北院国家一流强院建

设》（国家林业和草原局西北调查规划院推荐）

15.《林草碳汇能力提升和价值实现机制调研》（国家林业和

草原局中南调查规划院推荐）

16.《林业科研单位党建引领助力 乡村振兴的实践与对策—

—以广西壮族自治区林业科学研究院为例》（广西壮族自治区林

业科学研究院推荐）

17.《“一线多维融合”“三全育人”模式在高职教育中的实

践与探索》（广西生态工程职业技术学院推荐）

18.《“两山”理念视角下推进广西生态产品资源富集山区乡

村振兴的对策研究》（广西生态工程职业技术学院推荐）

19.《新时代加强国有林场思想政治工作队伍建设研究——

以广西国有雅长林场为例》（广西国有雅长林场推荐）

20.《浅谈榜样文化对基层林业的引领示范作用——以广西

国有东门林场为例》（广西国有东门林场推荐）

21.《共青团林业青年志愿服务发展存在的问题及对策研究

——以广西国有东门林场为例》（广西国有东门林场推荐）

22.《在绿色事业中践行红色使命——广西国有高峰林场“清



廉高峰”建设助推高质量发展路径研究》（广西国有高峰林场推

荐）

23.《增强基层党支部战斗堡垒作用助推国有林场高质量发

展的研究》（广西国有维都林场推荐）

24.《优化“党建+N”模式 提高国有林场党建工作质量》（广

西国有大桂山林场推荐）

25.《广西国有七坡林场人才队伍建设的调研与思考》（广西

国有七坡林场推荐）

26.《以党的二十大精神为引领，探索精神文明建设与文化

建设的持续发展之路》（广西国有六万林场推荐）

27.《广西国有六万林场党支部党建品牌创建研究》（广西国

有六万林场推荐）

28.《习近平新时代中国特色社会主义思想“青年化”阐释

对国有林场青年工作的意义》（河北省木兰围场国有林场推荐）

三类研究成果（45 个）

1.《汇聚向上向善力量，网络空间“清朗”长治，要“共享”

更要“共建”》（广西国有雅长林场推荐）

2.《对国有林场不同人员思想动态的调查研究——以广西壮

族自治区国有雅长林场为例》（广西国有雅长林场推荐）

3.《传承红色基因 走好新时代长征路》（广西国有雅长林场

推荐）

4.《弘扬和传承父辈“荣耀”的价值与路径研究》（广西国



有东门林场推荐）

5.《传承红色基因对林场发展的研究——以广西国有东门林

场为例》（广西国有东门林场推荐）

6.《新时代以“承古拓新，知行合一”为主线的思政工作探

索与研究》（广西国有东门林场推荐）

7.《将社会主义核心价值观与林业日常工作结合研究》（广

西国有东门林场推荐）

8.《加强林场思想政治工作网格化建设的研究》（广西国有

东门林场推荐）

9.《林业职工思想政治建设与发展研究》（广西国有六万林

场推荐）

10.《加强思想政治工作 凝聚林场职工精神力量的研究》（广

西国有六万林场推荐）

11.《林业企业精神的探索》（广西国有六万林场推荐）

12.《新时代下关于加强和改进基层林业青年思想政治工作

的研究——以广西国有六万林场平南分场为例》（广西国有六万

林场推荐）

13.《加强职工思想政治教育 促进林场和谐发展实践与探索》

（广西国有博白林场推荐）

14.《新形势下推进国有林场思想政治工作的几点思考——

以广西高峰林场为例》（广西国有高峰林场推荐）

15.《加强职工思想政治教育推动国有林场高质量发展的研



究——以广西国有高峰林场为例》（广西国有高峰林场推荐）

16.《新形势下加强国有林场职工思想政治工作的路径与方

法调查研究——以广西国有维都林场为例》（广西国有维都林场

推荐）

17.《扫清思想障碍 汇聚思政力量 助推区直国有林场国储

林项目高质量发展——基于七坡林场等国有林场国储林收储工

作的调研与思考》（广西国有七坡林场推荐）

18.《探析基层党组织引领企业文化建设的路径与对策——

以广西壮族自治区国有三门江林场为例》（广西国有三门江林场

推荐）

19.《新时代背景下高校二级党组织“党建+”融合发展工作

调研报告》（广西生态工程职业技术学院推荐）

20.《产业学院视阈下的党建品牌建设路径探析以广西绿色

家居产业学院为例》（广西生态工程职业技术学院推荐）

21.《林业英雄精神的时代内涵与传承路径的研究》（内蒙古

森工集团推荐）

22.《以二十大精神为指引构建新时代国企“大思政”格局

的实践与思考》（内蒙古森工集团推荐）

23.《新时代大兴安岭人精神的价值意蕴及弘扬路径探析》

（内蒙古森工集团推荐）

24.《新时代国企思想政治工作的实践与思考》（内蒙古森工

集团推荐）



25.《立足基层实际 夯实党建基础 以更高标准做好新时代

国有企业基层党建工作》（内蒙古森工集团推荐）

26.《以党的二十大精神为引领 探索林区绿色低碳发展之路》

（内蒙古森工集团推荐）

27.《汲取思想伟力，激发林调精神，践行使命担当——进

一步提升林业调查业务服务水平的调查研究》（河北省木兰围场

国有林场推荐）

28.《“三北精神”的时代价值和实践路径研究》（河北省木

兰围场国有林场推荐）

29.《新时代提高林业职工思想素质的工作方法分析》（河北

省木兰围场国有林场推荐）

30.《主题教育实践活动在强化职工思想政治工作中的作用

研究》（河北省木兰围场国有林场推荐）

31.《提升“四强”党支部建设水平研究》（国家林业和草原

局中南调查规划院推荐）

32.《“走找想促”推动林业思想政治工作走深走实》（湖南

省永州市林业局 （道县月岩国有林场）推荐）

33.《林草高校巡察工作探索》（中南林业科技大学推荐）

34.《重大公共卫生事件背景下林业院校大学生爱国主义教

育路径研究——以新冠疫情为例》（中南林业科技大学推荐）

35.《“三全育人”理念下林草高校赛教融合提升学生实践创

新能力的探索与实践》（中南林业科技大学推荐）



36.《红色文化视域下农林高校德育工作创新路径研究》（中

南林业科技大学推荐）

37.《全面提高机关党建质量工作研究——以广西南宁树木

园为例》（广西南宁树木园推荐）

38.《国有林场推动党建与业务深度融合的研究——以广西

壮族自治区南宁树木园为例》（广西南宁树木园推荐）

39.《林草推动人与自然和谐共生现代化建设中的地位作用

和实践理路》（北京林业大学推荐）

40.《农林高校学生生涯适应力影响因素及提升路径研究—

—基于五所院校的实证研究》（南京林业大学推荐）

41.《森林博物馆生态文明教育路径探析》（东北林业大学推

荐）

42.《“双一流”背景下林业工程学科本科生德育培养体系的

构建——以东北林业大学为例》（东北林业大学推荐）

43.《基于问卷调查的高校教职工思想政治状况研究》（东北

林业大学推荐）

44.《“大思政课”视阈下林业院校“双语+”育人模式研究》

（东北林业大学推荐）

45.《国有林场创新发展研究——以淄博市原山林场为例》

（山东省淄博市原山林场推荐）


